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Seccion 1: Fundamento Legal y Objetivos del Manual.

1.1 Normativa Base.

El presente Manual de ldentidad Institucional del Ayuntamiento de Tepexi de Rodriguez,
Puebla, se desarrolla en cumplimiento de la Ley de Imagen Institucional del Estado de
Puebla publicada en el Periodico Oficial del Estado de Puebla el 7 de febrero de 2024. Esta
ley establece los lineamientos de uso de colores, logotipos, esléganes y demas elementos
de identidad visual aplicables a los bienes publicos, documentos, papeleria, sitios web,
uniformes y cualquier material generado o empleado por el municipio.

1.2 Objetivos del Manual.

Este manual tiene como objetivo definir y regular la identidad institucional del Ayuntamiento
de Tepexi de Rodriguez, asegurando que su imagen sea reconocible, homogénea y cumpla
con las normativas vigentes. A continuacion, se establecen los objetivos especificos:

« Uniformidad Visual: Asegurar la coherencia de la imagen institucional en todos los
medios, materiales impresos y digitales.

Manual de Identidad Institucional del H. Ayuntamiento de Tepexi de Rodriguez 2024-2027.



« Cumplimiento Legal: Garantizar que todos los elementos de identidad visual cumplan
con las disposiciones de la Ley de Imagen Institucional del Estado de Puebla.

» ldentificacion y Reconocimiento: Facilitar que los ciudadanos identifiqguen claramente
al Ayuntamiento de Tepexi de Rodriguez mediante el uso constante del eslogan

“Transformando Tepexi”y otros elementos de identidad gréafica, representando el periodo
de gestidon 2024-2027.
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Seccioén 2: Elementos Basicos de la Identidad Visual.

2.1 Logotipo y Variantes.
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 Logotipo Principal: Se presenta el logotipo principal del Ayuntamiento de Tepexi de
Rodriguez, disefiado para representar la identidad institucional de forma clara y coherente
durante el periodo 2024-2027. Este logotipo incluye el eslogan “Transformando Tepexi”
y refleja los valores de la administracion actual.
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Variantes de Color: El logotipo podra emplearse en variantes a color, blanco y negro,
y en negativo para fondos oscuros, manteniendo siempre la integridad del disefio.
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COLORES

Normas de Uso: Definido el espacio de respeto alrededor del logotipo (margen minimo)
y el tamafio minimo de reproduccion para garantizar su legibilidad en diferentes
aplicaciones.

Manual de Identidad Institucional del H. Ayuntamiento de Tepexi de Rodriguez 2024-2027. n



2.2 Colores Institucionales.
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Pantone Blanco:

Pantone Negro:




Pantone COOL GRAY10C
HEX: #636569
RGB: 99, 101, 105
CMYK: 0, 0, 0, 80

Pantone COOL GRAY6C
HEX: #A6A6A8
RGB: 167, 168, 169
CMYK: 0, 0, 0, 40
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Pantone 453
HEX: #C2BA98
RGB: 214, 186, 152
CMYK: 30, 24, 44, 0

Pantone 7527
HEX: #D6D1C4
RGB: 214, 209, 196
CMYK: 20, 17, 25,0
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« Paleta de Colores: Los colores institucionales son aquellos establecidos en la Ley de
Imagen Institucional del Estado de Puebla. Esta paleta incluye colores como Pantone
453, 7527, Cool GraylOC y Cool Gray6C para uso en bienes publicos y documentos
oficiales, asegurando que cada aplicacion respete los valores especificos en CMYK, RGB
y HEX para impresion y digital.

« Aplicacion de Colores: Se especifica el uso correcto de los colores en diversos
materiales como documentos, papeleria, sitios web y sefialética, y asi garantizar la
consistencia de imagen.
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2.3 Tipografia Institucional.

PARA: “TEPEXI DE RODRIGUEZ”Y “H. AYUNTAMIENTO 2024-2027"
LA FUENTE ES: ARTICA PRO BOLD.

ABCDEFGHIJKLM
NOPQRSTUVWXYZ
0123456789
$?&%@!#"+=
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PARA: “TRANSFORMANDO TEPEXI”
LA FUENTE ES: NORTHER WORSSLEY LIGATURE REGULAR.

ABCDEFGHIJKIM
NOPORSTUVWXY/Z

0125456789
$2&%b @177+
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« Fuentes Principales y Secundarias: Se establecen las fuentes oficiales que
representaran al Ayuntamiento en todos sus materiales. Se utilizara una tipografia principal
para titulos y encabezados, y una secundaria para el cuerpo de texto en representaciones
graficas de difusion.

« Aplicacion Tipografica: Las especificaciones para el tamafo y estilo de las fuentes en
distintos formatos, como documentos oficiales, presentaciones y publicaciones digitales.
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Seccion 3: Uso de la Marca en Materiales y Medios.

3.1 Papeleria Institucional.

« Documentos Oficiales: Incluir el logotipo con el eslogan “Transformando Tepexi” y el
nombre del ayuntamiento en la parte superior o inferior de documentos oficiales. Utilizar
Pantone Negro o Pantone COOL GRAY10C para el texto y el logotipo, segun sea
necesario, para garantizar legibilidad.

TEPEX|c=RODRIGUEZ
H. AYUNTAMIENTO 2024-2027

TEPEXI=ROD GUEZ

H. AYUNTAMIENTO 2024-2027

Encabezado T Tenabezde | TEPEXI OE RODRIGUEZ, PUEBLA.
NCIA:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos , fraccian |, 5, 6 y 8, fracciones Vil y XLIII
del Reglamento [igtig.
Sin otro particular, reciba un cordial saludo

ATENTAMENTE

HUMBERTO BOLANOS DEL ROSARIO.

PRESIDENTE MUNICIPAL DE
Fie de pagina Pie de pagina
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« Tarjetas de Presentacion: Disefiar un modelo que incluya el logotipo y los colores
institucionales, principalmente Pantone 7527 y Pantone COOL GRAY6C.

« Sobres y Carpetas: Mantener la coherencia visual en todos los elementos de
papeleria, usando el eslogan y los colores oficiales.
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Seccion 4: Tono y Estilo de Comunicacion.

4.1 Lenguaje Corporativo.

« Tono Formal y Accesible: La comunicacion del Ayuntamiento de Tepexi de Rodriguez
debe ser formal, clara y accesible para todos los ciudadanos. El lenguaje debe transmitir
seriedad, transparencia y compromiso con el desarrollo y bienestar de la comunidad.

* Mensajes Inspiradores y Positivos: Los mensajes oficiales deben enfocarse en
inspirar confianza y resaltar la transformacion en curso bajo el eslogan “Transformando
Tepexi”. Esto debe reflejarse en la manera de redactar los comunicados y publicaciones.

4.2 Uso del Eslogan y Mensaje Central

« Eslogan “Transformando Tepexi” Este mensaje debe acompafar la mayoria de los
materiales institucionales como simbolo de cambio y progreso. Utilizarlo de manera
estratégica en documentos oficiales, redes sociales y publicidad para mantener una
percepcion de avance constante.
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« Alineacion con la Identidad Visual: El eslogan se mostrara en la tipografia Norther
Worssley Ligature Regular, y debe ubicarse en una posicion prominente y claramente
visible, reforzando la conexién con la imagen del Ayuntamiento.

4.3 Aplicaciones en Diferentes Medios.

« Comunicados Oficiales: Redactar con un lenguaje formal y respetuoso, orientado a
informar y atender las necesidades de la comunidad. Se recomienda que los comunicados
incluyan el logotipo y el eslogan para asegurar su autenticidad.

 Redes Sociales: Adaptar el tono a un estilo mas cercano y conversacional, sin perder
la formalidad. Las publicaciones deben transmitir transparencia y dar seguimiento a los
avances del Ayuntamiento de forma clara y visualmente atractiva.

« Eventos y Campafas: En eventos y campafas de comunicacion publica, se debe
reforzar el mensaje de transformacion. El eslogan y los colores institucionales deberan
estar presentes en todo el material visual, desde pancartas hasta folletos.
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Seccion 5: Aplicaciones Especiales y Ejemplos de Uso Incorrecto.

5.1 Ejemplos de Aplicaciones Correctas

» Ejemplos visuales de como el logotipo, el eslogan y los colores deben aplicarse en
documentos, tarjetas de presentacion, uniformes y sefalética. Esto garantiza la uniformidad
y ayuda a evitar errores en la implementacion.
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5.2 Errores Comunes a Evitar.

 Logotipo: No alterar los colores, cambiar la proporcion o aifladir elementos adicionales
al logotipo.

 Eslogan: Evitar usar el eslogan en tipografias no autorizadas o en colores que no
formen parte de la paleta oficial.

e Combinaciones de Colores: No mezclar los colores institucionales con tonos no
autorizados que puedan desvirtuar la imagen formal y profesional del Ayuntamiento.
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Seccion 6: Revision y Actualizacion del Manual.

6.1 Periodicidad de Revision.

 Evaluacién Anual: El manual de identidad institucional del Ayuntamiento de Tepexi de
Rodriguez debe revisarse al menos una vez al afilo para asegurar su adecuacion a los
cambios en la administracion, tecnologia y necesidades de comunicacion.

* Responsabilidad de Actualizacion: La revisibn y posibles ajustes seran
responsabilidad del equipo de comunicacion social o del area designada por el
Ayuntamiento. Cualquier cambio debe contar con la aprobacion del Cabildo.

6.2 Procedimientos de Actualizacion

» Identificacion de Necesidades: Los encargados de la comunicacion deberan recopilar
comentarios y sugerencias del personal y de la ciudadania para evaluar si existen areas de
mejora en la identidad visual o en las guias de comunicacion.

 Proceso de Aprobacién: Cualquier modificacion en los elementos visuales o en los
lineamientos de comunicacion debera pasar por un proceso de validacion y aprobacion por
parte del Cabildo, cumpliendo con la Ley de Imagen Institucional del Estado de Puebla.
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« Difusion de Cambios: Los cambios aprobados deberan ser comunicados a través de
medios digitales y el sitio web oficial del Ayuntamiento, asegurando que todo el personal
esté al tanto de las nuevas guias.

6.3 Capacitacion Continua

« Capacitacion del Personal: Organizar sesiones de capacitacion para el personal,
enfocadas en la correcta aplicacion de los lineamientos del manual. Esto garantiza que
todos los empleados comprendan y respeten los estandares de identidad visual en su
trabajo diario.

Conclusion.

Este manual de identidad institucional del Ayuntamiento de Tepexi de Rodriguez establece
una estructura visual y comunicativa clara y coherente, diseflada para consolidar unaimagen
profesional y cercana a la comunidad. Mediante el uso de los colores, tipografias y
lineamientos definidos, el manual permite una implementacion eficaz y uniforme de la
identidad institucional en todos los puntos de contacto del Ayuntamiento.
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